
会    議    録 

学 校 名 新座市立第二中学校 

会 議 の 名 称 令和６年度 第１回 学校運営協議会 

開 催 日 時 

午前・午後１０時００分から 

令和６年４月２５日（木） 

午前・午後 ０時００分まで 

開 催 場 所 新座市立第二中学校 校長室 

出 席 委 員 

高野 章（会長） ○ 工藤 ひとみ ○ 

 山田 幸雄 〇  飛田 佳子 ○ 

 関根 由美子 ○  伊地智 沙月 〇 

 稲葉 智恵子 〇  小関 直 〇 

吉田 まさよ 〇   

会 議 内 容 

１ 校長あいさつ 

２ 学校運営協議会委員 自己紹介 

３ 委員長あいさつ 

４ 議事 

(1) 令和６年度新座市立第二中学校が目指す教育について 

  →承認 

 ①学校教育目標等 

   ・学校教育目標「明朗 向上 自主・自立」 

 ・校訓「まごころ」 

 ・キャッチフレーズ 

「明るい挨拶 光る汗 きれいな学校 きれいな心」 

   ・目指す学校像「期待の登校、満足の下校」 

   ・目指す教師像「厳にして慈（厳而慈）」 

   ・目指す生徒像「自他を大切にする生徒」 

 ②指導・取組の重点 

  ・個に応じた学力の向上（授業改善） 

  ・ＩＣＴ機器の積極的な活用（個別最適な学び・効率化） 

  ・豊かな心と健やかな体の育成 

  ・進路指導・キャリア教育の充実 

  ・特別活動の充実 

  ・人権教育、情報教育、環境教育の充実 

  ・教職員の業務の効率化、健康管理 

  ・保護者・地域との連携推進 

  ③令和６年度における学校経営課題 

   「多様な育ち」を前提とした学校教育システムの再構 

築により「集団」から「個」に重点を移す。 

   ・チーム Up 担任制の導入 



 

・メンター制の導入 

   ・校内支援センターの設置 自習室「ｽﾏｰﾄｽﾀﾃﾞｨﾙｰﾑ」 

〈委員からの意見〉 

 ・システム変更等に伴い、保護者や生徒が納得できる 

  意欲喚起や不安の解消を。（担任への相談、個人面談 

  の在り方等） 

・今年度の教職員の共通理解とフォローアップが重要。 

・定期テストの廃止に伴う保護者や生徒の反応への対 

応を丁寧に行ってほしい。 

   ・多様な学び（フリースクール等）に対する第二中の 

対応はどうか？ 

    →教育課程や指導者の状況を校長が判断している。 

   ・部活動の地域移行の進捗状況はどうか？ 

    →Ｒ８に向けて推進期間という表現になっているが、 

     現状は進んでいない。 

(2) 長寿命化改修工事について →承認 

  ・３年間の工事（Ｒ６夏季休業中に普通教室（１～６ 

組）、Ｒ７普通教室（７～９組）・職員室等を実施） 

 

５ 関係団体からの報告 

 (1) ふれあい地域連絡協議会から 

  ・朝の声かけスタート（たすきを配布） 

  ・講演会の実施を検討していきたい。 

(2) 学校応援団から 

 ・花壇の整備をＰＴＡや生徒と交流しながら進めたい。 

(3) ＰＴＡから 

 ・今年度もＰＴＡ総会を書面決議で実施。 

 ・ＰＴＡの非加入届の提出が増えてきている。 

 

６ 諸連絡、その他 

  次回の予定確認 

会 議 資 料 

資料１ 次第 

資料２ Ｒ５・Ｒ６学校運営協議会日程 

資料３ 学校運営協議会委員名簿 

資料４ 令和６年度新座市立第二中学校経営方針 

    （学校経営課題の論点整理・学校経営全体構想） 

資料５ 「スマスタ登校」について 

    （利用規定・利用のきまり・リーフレット） 

資料６ 第二中学校だより４月号 

資料７ 熱中症対策としての夏季の服装について 

公開・非公開の別 
○1   公開 ２  一部公開 ３  非公開  

  （傍聴者 ０人） 

そ の 他 の 

必 要 事 項 
なし 

                        文責（教頭 山中 あずさ） 


